

Классный руководитель – это профессионал – педагог, духовный посредник между обществом и ребенком в освоении культуры, накопленной человечеством, организующий систему отношений через разнообразные виды воспитывающей деятельности, создающий условия для индивидуального выражения каждого ребенка и осуществляющий индивидуальный корректив развития каждой личности.

Основное назначение классного руководителя – максимальное развитие каждого ребенка, сохранение его неповторимости и раскрытие его потенциальных способностей.

Ведущие цели классного руководителя:

· непосредственное наблюдение за индивидуальным развитием школьника;

· содействие созданию самых благоприятных условий для формирования его личности;

· осуществление необходимых педагогических коррективов в системе его воспитания;

· организация необходимых воспитательных воздействий для создания благоприятной микросреды и высокого психологического климатам в классе;

· координация всех усилий взрослых и педагогов, влияющих на становление личности его воспитанников.

Основные задачи воспитателя:

· создание классного коллектива как воспитательной среды, обеспечивающей социализацию каждого ребенка;

· организация всех видов групповой, коллективной и индивидуальной деятельности, вовлекающей учащихся в общественно-ценные отношения;

· коррекция индивидуального развития учащихся класса, способствующая свободному и полному раскрытию всех способностей школьников и их формированию.
